








ДОДАТОК №2 
ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ 
КОМУНАЛЬНОЇ УСТАНОВИ «ПОГРЕБИЩЕНСЬКИЙ ТЕРИТОРІАЛЬНИЙ ЦЕНТР СОЦІАЛЬНОГО ОБСЛУГОВУВАННЯ (НАДАННЯ СОЦІАЛЬНИХ ПОСЛУГ)» ПОГРЕБИЩЕНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ВІННИЦЬКОГО РАЙОНУ ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 2024 – 2029Р.




















2                                                       
                                                           Додаток №2
                                                                                 до колективного договору
                                                                    на 2024 – 2029рр.

Узгоджено:                                                                    Затверджую:
Від трудового колективу комунальної установи       Від роботодавця       
«Погребищенського територіального центру            Директор комунальної установи
соціального обслуговування (надання соціальних      «Погребищенського територіального центру
послуг)» Погребищенської міської ради                     соціального обслуговування (надання 
Вінницького району Вінницької області                    соціальних послуг)»
Уповноважений від трудового колективу                  Погребищенської міської ради
____________________	Леся ЛАТЕНКО                 Вінницького району  Вінницької області
                                                                                         _______________Сергій ДОМАНСЬКИЙ

	17 вересня 2025р.



Доплата за виконання обов’язків з ведення військового обліку працівників КУ «Погребищенський ТЦСО»

Цим додатком № 2 до колективного договору комунальної установи «Погребищенського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Погребищенської міської ради Вінницького району Вінницької області на 2024-2029 р. від 23 серпня 2024 року між роботодавцем та трудовим колективом комунальної установи «Погребищенського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Погребищенської міської ради Вінницького району Вінницької області вносяться зміни та доповнення, а саме:
1. У розділі 5 Договору «Оплата праці» доповнити пунктом такого змісту:
              пункт 5.11. За виконання обов’язків з ведення військового обліку працівником фахівцем соціальної роботи, який відповідає за ведення військового обліку, встановлюється надбавка у розмірі 30 % посадового окладу. Розмір надбавки та порядок її виплати визначаються наказом по установі.
2. Цей Додаток набуває чинності з 17 вересня 2025 року.
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Протокол №2
зборів трудового колективу

Комунальної установи «Погребищенський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Погребищенської міської ради Вінницького району Вінницької області

«17» вересня 2025 року

Всього працюючих – 70 чол.
Присутні на зборах – 65 чол.

Голова зборів: Латенко Л.В.
Секретар зборів: Кравчук Л.С.

Порядок денний:
1.Про прийняття додатку №2 до колективного договору на 2024 – 2029 роки.

СЛУХАЛИ: Латенко Л.В. – уповноважену від трудового колективу, про проект додатку №2 до колективного договору на 2024 – 2029 роки.

Зачитали проект додатку №2 до колективного договору на 2024 – 2029 роки, обговорили та 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Додаток №2 до колективного договору на 2024 – 2029 роки прийняти в даній редакції.
2. Направити додаток №2 на реєстрацію до управління соціального захисту населення Погребищенської міської ради.
3. Доручити підписати додаток №2 до колективного договору на 2024 – 2029 роки від роботодавця – директору КУ «Погребищенського ТЦСО» Сергію ДОМАНСЬКОМУ, від трудового колективу – представнику трудового колективу Лесі ЛАТЕНКО.

Голосували одноголосно.


Голова зборів: _________ Леся ЛАТЕНКО

Секретар зборів: _______ Лариса КРАВЧУК
