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У К РА Ї Н А
ВІННИЦЬКА ОБЛАСТЬ 

ВІННИЦЬКИЙ РАЙОН

                                ПОГРЕБИЩЕНСЬКА МІСЬКА РАДА 
                                           
                                                       РІШЕННЯ №7                                   
          15 грудня 2020 р.                                                    2  сесія 8 скликання
                            Про затвердження Положення про комісії 
Погребищенської міської  ради 8 скликання
      Відповідно до вимог п.2 ч.1 ст.26, ч.1,2 ст.47, ч.1 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та беручи до уваги висновки і рекомендації робочої групи по підготовці першої сесії Погребищенської міської ради, сесія міської ради ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про комісії Погребищенської міської ради 8 скликання (додається).
2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на секретаря міської ради Шафранського П.П..
      Міський  голова                                   С.Волинський

                                                                                                                                           Додаток 

                                                                     до рішення 2 сесії міської ради  8 скликання                                                                                           

                                                                                                            від 15 грудня 2020 року №7
                                                               ПОЛОЖЕННЯ

                           про  комісії  Погребищенської  міської  ради 8 скликання
Стаття 1. Утворення  комісій  ради

1.Постійні  та  тимчасові   контрольні  комісії  ради  утворюються   в  порядку, визначеному ст.47,48  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». У своїй діяльності комісії ради керуються Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими та нормативно-правовими актами  актами, рішеннями ради, регламентом ради та цим положенням.
2. Постійні комісії обираються радою на строк її повноважень у складі голови і членів комісії. 
3.Підготовча (робоча) група, яка готує першу сесію новообраної ради, розглядає заяви депутатів та узагальнює і систематизує пропозиції щодо кількості комісій, їх назв, персонального складу, кандидатур на посади голів комісій, готує проект рішення ради щодо створення постійних комісій ради. 

4. Функціональна спрямованість і порядок організації роботи постійних комісій визначаються регламентом  ради та  цим положенням, що затверджується радою, з урахуванням вимог Закону України "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності" щодо реалізації повноважень ради у здійсненні державної регуляторної політики постійними комісіями  ради.
5. Персональний  склад  постійних  комісій  у  складі голови та  членів  комісії   затверджується  рішенням  1 сесії  міської ради 8 скликання. Питання структури вирішуються   комісіями самостійно і затверджуються  на  засіданнях рішеннями  відповідних комісій. 
6.У разі необхідності і за умови дотримання норм цього положення може бути створено нові постійні комісії, скасовано або реорганізовано раніше створені, змінено їх кількісний склад, переобрано персональний склад комісій. 

7.До складу постійних комісій не можуть бути обрані міський голова та секретар міської ради.

Стаття 2.  Постійні комісії ради

1.Постійні  комісії  ради  є органами  ради, що утворюються для попереднього розгляду та підготовки питань, які належать до її відання, а також здійснення контрольних повноважень  щодо виконання рішень ради, її виконавчого комітету.

2. Постійні комісії за дорученням ради або за власною ініціативою попередньо розглядають проєкти програм соціально-економічного і культурного розвитку, місцевого бюджету, звіти про виконання програм і бюджету, вивчають і готують питання про стан та розвиток відповідних галузей господарського і соціально-культурного будівництва, інші питання, які вносяться на розгляд ради, розробляють проекти рішень ради та готують висновки з цих питань, виступають на сесіях ради з доповідями і співдоповідями.

 3. Постійні комісії попередньо розглядають кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження міською радою, готують висновки з цих питань.

 4. Постійні комісії за дорученням ради, міського голови, секретаря міської ради або за власною ініціативою вивчають діяльність підзвітних і підконтрольних раді та виконавчому комітету ради органів, а також з питань, віднесених до відання ради,  підприємств, установ та організацій, їх філіалів і відділень незалежно від форм власності та їх посадових осіб, подають за результатами перевірки рекомендації на розгляд їх керівників, а в необхідних випадках - на розгляд ради або виконавчого комітету ради; здійснюють контроль за виконанням рішень ради та виконавчого комітету ради..
5. Постійні комісії у питаннях, які належать до їх відання, та в порядку, визначеному законом, мають право отримувати від керівників органів, підприємств, установ, організацій та їх філіалів і відділень необхідні матеріали і документи.
6.Повноваження постійних комісій, порядок їх створення та діяльності визначаються чинним законодавством та положенням про комісії ради.

7.Депутати працюють в комісіях на громадських засадах. 

Стаття 3.Перелік  постійних  комісій  ради

У складі Погребищенської  міської ради створюється  п’ять   постійних  комісій:

1) з питань регламенту, депутатської діяльності і етики, гласності, адміністративного  устрою,забезпечення законності, протидії корупції;

2)  з питань планування  фінансів і бюджету, соціально-економічного розвитку територіальної громади;

3) з питань сільськогосподарського виробництва, регулювання  земельних відносин, охорони  довкілля, раціонального  використання  надр;

4) з питань управління комунальною власністю, роботи промисловості, транспорту і зв’язку, будівництва, комунального господарства, торгівлі, побутового обслуговування населення, комплексного  розвитку  та  благоустрою  населених  пунктів;

5) з  питань освіти, культури і туризму, спорту, роботи з молоддю, охорони здоров’я, соціального захисту населення, роботи з ветеранами.

        Стаття  4. Повноваження  голови  постійної  комісії

         1.Голова постійної комісії міської ради:

1) скликає і веде засідання комісії, дає доручення членам комісії, представляє комісію у відносинах з іншими органами, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями, а також громадянами, організує роботу по реалізації висновків і рекомендацій комісії.

2) формує  проект  порядку  денного  засідання з  урахуванням  питань, що  готуються  на  розгляд  поточної  сесії та  плану  роботи   комісії  та  пропозицій голови ради, членів  комісії.

3) підписує   рішення  комісії та   протоколи  засідань  комісії.

2. У разі відсутності голови комісії або неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин його функції здійснює заступник голови комісії або секретар комісії.
Стаття  5. Права постійних комісій

         Для  реалізації  своїх  повноважень постійні  комісії  мають  право:

1) створювати  підготовчі комісії і робочі групи з залученням представників громадськості, вчених, спеціалістів для вивчення питань, аналізу необхідних  матеріалів та  підготовки  проєктів рішень ради, висновків  з  найбільш  складних  питань для  розгляду  комісії; для вивчення питань.
2) проводити  відкриті  слухання  в  комісії, на  які  запрошувати  керівників   та  спеціалістів підприємств, установ, організацій, посадових осіб місцевого самоврядування,   з  питань, що  належать  до  компетенції  відповідної  комісії  ради;

3) вносити  пропозиції  щодо  проведення  позачергової  сесії  ради, визначати  доповідачів та  співдоповідачів з питань, які  виносяться  на  розгляд сесії ради  і  належать  до  компетенції  комісії;

4) мати  право  обов’язкового  слова  від  комісії  при  розгляді  будь-якого  питання  на  сесії  ради,  що  має  пряме  чи  опосередковане  відношення  до  компетенції  комісії;

5) делегувати своїх представників до складу  комісій, які створюються радою чи її виконавчим комітетом;

6) підтримувати  зв’язки  з  відповідними  комісіями  районної та обласної рад, інших  рад базового рівня, делегувати  своїх  представників  до  складу  офіційних  делегацій;

7) виступати  організатором чи  брати  участь  у  роботі  конференцій, семінарів, “круглих столів”, інших  публічних   заходів, що  стосуються  компетенції  комісії.

Стаття  6. Загальні повноваження постійних комісій ради

Відповідно до компетенції, визначеної  даним положенням, постійні комісії ради:

1) розглядають на своїх засіданнях та готують висновки і рекомендації по проектах нормативних та інших юридичних актів міської ради, незалежно від суб’єкта  їх внесення;

2) здійснюють загальний контроль за виконанням місцевих програм та міського бюджету в частині, що відноситься до їх компетенції;

3) заслуховують на своїх засіданнях звіти керівників  установ та організацій щодо виконання рішень ради та скарг депутатів, юридичних чи фізичних осіб на їх діяльність, приймають рекомендації щодо подальшого перебування на посаді цих керівників;

4) аналізують, узагальнюють та систематизують заяви, звернення та скарги фізичних та юридичних осіб з питань, що належать до компетенції комісій, та готують пропозиції щодо поліпшення діяльності міської ради, її виконавчого комітету, посадових осіб місцевого самоврядування;

5) у разі необхідності публікують в місцевих засобах масової інформації та на сайті міської ради проекти нормативних актів для їх широкого обговорення, виступають ініціаторами громадських слухань з актуальних питань життєдіяльності територіальної громади;        

        6) готують  пропозиції щодо  необхідності  проведення  місцевого  референдуму чи  дорадчого  опитування  громадян.

Стаття 7. Компетенція  постійної  комісії  з  питань регламенту, депутатської діяльності і етики, гласності, адміністративного  устрою, забезпечення законності, протидії корупції

До  компетенції постійної  комісії  з  питань регламенту, депутатської діяльності і етики, гласності, адміністративного  устрою, забезпечення законності, протидії корупції належить:

1) підготовка,  розгляд  та  узгодження  пропозицій  щодо  внесення  змін  до  регламенту   ради, цього  положення, інших  нормативних  актів, що  стосуються  роботи  ради,  її  постійних  та  тимчасових  контрольних  комісій, депутатської  діяльності , етики, гласності, адміністративного  устрою, попередній розгляд   та  внесення  пропозицій  і  рекомендацій  до проектів  рішень ради, планів  та  цільових  програм  стосовно забезпечення законності, правопорядку, охорони прав людини, протидії корупції, а  також  звітів  про   виконання  відповідних  рішень;

2) аналіз  ефективності  роботи  ради, депутатів,  постійних  та  тимчасових  комісій,  внесення  пропозицій  щодо  удосконалення  їх  роботи;

3) попередній  розгляд  питань  щодо  дострокового   припинення  повноважень міського голови, секретаря ради, депутатів  у  випадках, передбачених  законодавством;

4) розгляд  заяв  та  скарг громадян, пов’язаних  з    діяльністю  депутатського  корпусу  ради, в тому  числі заяв і скарг депутатів ради, пов’язаних  із  депутатською  діяльністю;

5) перевірка ведення  протоколів   пленарних  засідань  міської ради.

6) проведення  аналізу  ситуації  щодо  стану  забезпечення  законності, протидії корупції, охорони прав людини, профілактики  злочинності, підвищення  рівня  правової  освіти  населення, внесення  пропозицій щодо  покращення  ситуації з цих питань;

7) погодження  проектів  усіх  нормативно-правових  актів ради, які віднесені  до  компетенції  постійної  комісії;

8) здійснення  контролю  за  виконанням   рішень  ради, які  стосуються компетенції комісії.
Стаття 8. Компетенція  постійної  комісії  з  питань планування фінансів і бюджету, соціально-економічного розвитку територіальної громади
До  компетенції постійної  комісії  з  питань планування фінансів і бюджету, соціально-економічного розвитку територіальної громади належить:

1) попередній розгляд  та  узгодження  проектів  рішень ради, планів  та  програм   соціально-економічного   розвитку  територіальної громади,  міського бюджету,  а  також  звітів  про  їх  виконання;

2) погодження  проектів  усіх  нормативно-правових  актів ради, які стосуються   бюджетної  сфери  діяльності  ради,   незалежно  від  суб’єкту  їх  внесення ;

3)  здійснення систематичного контролю  за  виконанням міського бюджету  та   програм соціально-економічного  розвитку територіальної громади. 

         Стаття 9. Компетенція  постійної  комісії  з  питань сільськогосподарського виробництва, регулювання  земельних відносин, охорони  довкілля, раціонального  використання  надр

До  компетенції постійної  комісії  з  питань сільськогосподарського виробництва, регулювання  земельних відносин, охорони  довкілля, раціонального  використання  надр належить:

1) попередній розгляд  проектів рішень ради, планів  та цільових програм  стосовно агропромислового  комплексу, регулювання  земельних відносин, охорони  довкілля, раціонального  використання  надр,  а  також  звітів  про  їх  виконання;

2) проведення  аналізу  ситуації  у  визначених  галузях щодо  виявлення  резервів і  можливостей  їх  розвитку;

3) розробка  питань  про  стан  і  розвиток  відповідних  галузей, що  вносяться  на  розгляд  ради, підготовка  пропозицій  щодо  перспектив  розвитку  відповідних  галузей;

2) погодження  проектів  усіх  нормативно-правових  актів ради, які віднесені  до  компетенції  постійної  комісії;

3)  здійснення  контролю  за  виконанням   рішень  ради, які  стосуються агропромислового  комплексу, регулювання  земельних відносин, охорони  довкілля, раціонального  використання  надр. 

         Стаття 10. Компетенція  постійної  комісії  з  питань управління  комунальною власністю, роботи промисловості, підприємництва, транспорту і зв’язку, будівництва, комунального господарства, торгівлі, побутового обслуговування  населення, комплексного  розвитку  та  благоустрою  населених  пунктів

До  компетенції постійної  комісії  з  питань управління комунальною власністю, роботи промисловості, транспорту і зв’язку, будівництва, комунального господарства, торгівлі, побутового обслуговування  населення, комплексного  розвитку  та  благоустрою  населених  пунктів належить:

1) попередній розгляд  проектів  рішень ради,  планів  та   цільових програм з питань регулювання  комунальної власності, роботи промисловості, транспорту і зв’язку, будівництва, комунального господарства, торгівлі, побутового обслуговування  населення, комплексного  розвитку  та  благоустрою  населених  пунктів,  а  також  звітів  про  їх  виконання;

2) проведення  аналізу  ситуації  у  визначених  галузях щодо  виявлення  резервів і  можливостей  їх  розвитку;

3) розробка  питань  про  стан  і  розвиток  відповідних  галузей, що  вносяться  на  розгляд  ради, підготовка  пропозицій  щодо  перспектив  розвитку  відповідних  галузей;

2) погодження  проектів  усіх  нормативно-правових  актів ради, які віднесені  до  компетенції  постійної  комісії;

3)  здійснення  контролю  за  виконанням   рішень  ради, які  стосуються регулювання  комунальної власності, роботи промисловості, транспорту і зв’язку, будівництва, комунального господарства, торгівлі, побутового обслуговування  населення, комплексного  розвитку  та  благоустрою  населених  пунктів. 

         Стаття 11. Компетенція  постійної  комісії  з  питань освіти, культури і туризму,  спорту, роботи з молоддю, охорони здоров’я,  соціального захисту населення, роботи з ветеранами

До  компетенції постійної  комісії  з  питань освіти, культури і туризму,  спорту, роботи з молоддю, охорони здоров’я,  соціального захисту населення, роботи з ветеранами належить:

1) попередній розгляд  проектів  рішень ради, планів  та цільових  програм  стосовно освіти, культури і туризму,  спорту, роботи з молоддю, охорони здоров’я,  соціального захисту населення, роботи з ветеранами,  а  також  звітів  про  їх  виконання;

2) проведення  аналізу  ситуації  у  визначених  галузях щодо  виявлення  резервів і  можливостей  їх  розвитку;

3) розробка  питань  про  стан  і  розвиток  відповідних  галузей, що  вносяться  на  розгляд  ради, підготовка  пропозицій  щодо  перспектив  розвитку  відповідних  галузей;

4) погодження  проектів  усіх  нормативно-правових  актів ради, які віднесені  до  компетенції  постійної  комісії;

5)  здійснення  контролю  за  виконанням   рішень  ради, які  стосуються освіти, культури і туризму,  спорту, роботи з молоддю, охорони здоров’я,  соціального захисту населення, роботи з ветеранами.
         Стаття 12. Засідання  постійної  комісії

1.Засідання  постійної  комісії є  основною  формою  її  роботи і  скликається  головою  комісії у  міру  потреби  згідно  з  планом  роботи комісії або  у  зв’язку  з  проведенням  позачергової сесії  ради та  за інших  обставин згідно  з  цим  положенням.

2. Засідання  комісії  може  бути  скликане  також  за  зверненням  міського голови, секретаря ради   або  за  ініціативою  не  менше  як 1/3  членів комісії.

3. Засідання  комісії  є  правомочним, якщо  у  ньому  бере  участь  більшість  депутатів від  загального  складу  комісії.

4. Головує  на  засіданні  голова  комісії,  а  в  разі  його  відсутності – заступник голови  або  секретар  комісії.

Стаття 13.Порядок  денний   засідання   постійної комісії

1.Проект порядку  денного  засідання  комісії  формується  головою  комісії з  урахуванням  питань, що  готуються   на  розгляд  поточної  сесії ради  та  плану  роботи  комісії, а  також  пропозицій  міського голови, секретаря ради.
2. Перед  початком  засідання  комісії голова  або  особа, що  його  заміняє, оголошує  перелік  питань, що  пропонуються  до  розгляду. Кожен  член  комісії  може пропонувати  включити до  порядку  денного  будь-яку  кількість  інших  питань, які  належать  до  компетенції  комісії,  або  зняти  з  розгляду  будь-яке  питання, попередньо  включене  до  порядку  денного.

3. Порядок  денний  вважається  затвердженим, якщо   проти  цього  не  заперечує  більшість  членів  комісії.

Стаття 14. Прийняття  рішень  на  засіданні  постійної  комісії

1.Рішення  комісії  приймаються  після  всебічного  обговорення та  вивчення  питання , що  розглядаються.

2. Рішення  комісії, що  ухвалюються  у  вигляді  висновків   та  рекомендацій,  приймаються шляхом  поіменного голосування  більшістю  голосів від  складу  комісії. 

3. Рішення  у  формі  висновків приймається  при  розгляді   питань, віднесених  до  компетенції  комісії  і  стосуються  підготовки  проектів  нормативних  актів  до  розгляду  радою.

4. Рекомендації ухвалюються  комісіями щодо  питань, які  стосуються  контрольної  діяльності  комісії, вивчення  проблеми  із  застосуванням  механізмів  слухань та  громадських  обговорень,  а  також  за  наслідками  перевірок, що  проводились  за  ініціативою  чи  участю комісії.

5. Висновки  комісії  є  обов’язковими  до  розгляду  на  сесії  ради. 

6. Рекомендації постійних комісій підлягають обов'язковому розгляду органами, підприємствами, установами, організаціями, посадовими особами, яким вони адресовані. Про результати розгляду і вжиті заходи повинно бути повідомлено комісіям у встановлений ними строк.
7. Більшістю  голосів членів  комісії  ухвалюються  рішення, що  стосуються  внутрішньої  діяльності комісії: обрання  заступника  та  секретаря  комісії, створення  підкомісій, робочих  та  експертних  груп, затвердження  планів роботи  комісії тощо.

8. Рішення  комісії   підписуються  її  головою або  у  разі  його  відсутності – заступником голови  чи  секретарем  комісії.

9. Висновки і рекомендації постійної комісії, протоколи її засідань є відкритими та оприлюднюються і надаються на запит відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації".

Стаття 15. Протокол  засідання  постійної  комісії 

1.Кожне  засідання  комісії  оформляється  протоколом, який   складає  секретар   комісії чи  в  окремих  випадках  відповідальний   працівник  виконавчого апарату  ради. 

2.В  протоколі  вказується:

 1) дата  та  місце  проведення   засідання  комісії;

           2) список  членів комісії, присутніх  на  засіданні;

 3) список  запрошених  на  засідання  комісії;

 4)перелік  питань, що  розглядалися;

 5) стислий  виклад перебігу розгляду  та  обговорення  питань;

           6) результати  поіменного голосування  (по  кожному  з  рішень фіксуються  після кожного голосування зазначенням слів «за», «проти» чи  «утримався»  навпроти прізвищ членів комісії, які взяли участь у роботі засідання).
3. До  протоколу  у  вигляді  додатків  додаються (або  подаються  у  тексті  протоколу): ухвалені  рішення, особливі  думки депутатів – членів  комісії,  не  згодних  з  прийнятими   рішеннями,  а  також  стенограма засідання, якщо  комісією було  прийнято  рішення  про  стенографування.

4. Протокол  оформляється  у день проведення   засідання комісії, у виняткових випадках – не пізніш як через 2 дні.

6.Протоколи засідань комісії підписуються головою і секретарем комісії. 
7.Протоколи засідань комісії, її висновки і рекомендації  є відкритими та оприлюднюються і надаються на запит відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації".

Стаття 16.Спільне  засідання  комісій

1.За  дорученням  ради, міського голови, секретаря ради  чи  за   ініціативою  депутатів  може  проводитися  спільне  засідання двох  чи  більше  комісій  ради.

2. Головує  на  такому  засіданні голова  комісії,  яка  визначена  головною  у  підготовці   чи  попередньому  розгляді  питання.  У  інших  випадках головуючий  визначається за  взаємним  погодженням.

3. Порядок  проведення спільного  засідання  комісій  повинно  відповідати  нормам,  викладеним  у  цьому  положенні для  засідань  комісії.

4. Голосування  по   кожному  питанню проводиться  окремо по  кожній  комісії.

5. Спільним ухваленим  рішенням вважається  рішення, за  яке  проголосувала більшість  від  складу в  кожній  комісії, що  брала   участь  у  спільному  засіданні. У цьому  випадку  може  бути   оформлено  спільне   рішення  комісій, яке  підписується  головами  комісій, або  особами, що  їх  заміняють.

6. У  випадку, коли  результати  голосування   по  окремому  чи всіх  рішеннях  по  різних  комісіях є  протилежними,  оформляються   окремі  рішення по  кожній  комісії  в  порядку,  встановленому  цим  положенням.

7. Відповідальною за  складання  протоколу  є  комісія,  визначена  головною, або  комісія, голова  якої  був  головуючим   на  спільному  засіданні.

8. Протокол спільного  засідання  підписується  головуючим на  засіданні  та  головами  комісій,  що  брали  участь  у  спільному  засіданні, або  особами, що  їх  заміняють.

Стаття 17.Слухання  в  постійній  комісії ради

1. Слухання  в  постійній  комісії  ради  є  особливою  формою  засідання  комісії, за  участю  інших  осіб, присутність  яких  є  доцільною з  метою  отримання  необхідної  інформації, аналізу  усіх  можливих  варіантів вирішення  питання  та  надання  обговорюваному  питанню  публічності   у  випадках, коли  питання  є  надзвичайно  складним  для  вирішення,  а  наслідки  від  його  вирішення  можуть  мати  значний  вплив  на  громаду  в  цілому чи  на  окремі  її  частини.

2. Рішення  за  наслідками слухання   не  приймаються,  а  отримана   інформація   з питань, що  належать   до  компетенції  комісії, використовується  для  підготовки  проектів  документів  ради, виконавчого комітету.

3. Слухання  мають  відкритий  характер  і  у  місці  їх  проведення  забезпечується  доступ громадськості, представників  засобів  масової  інформації.

4. До  початку  слухань комісія  проводить  попередній  аналіз напрямів  вирішення питання, отримує  необхідну  інформацію, запрошує необхідних  для  участі  осіб, розміщує  у  ЗМІ, на сайті міської ради  інформацію  про   час та  місце  проведення  слухань,  а  також  іншу  інформацію, необхідну   для  проведення  слухань.

5. На  слуханнях у  порядку, визначеному  головою  комісії, мають  право  на  виступ  з  доповіддю  та  брати  участь  в  обговоренні  запрошені  особи  та  представники  громадськості.

Стаття 18. Забезпечення  роботи   постійних комісій

1.Виконавчий апарат  ради забезпечує  комісії  для  проведення  засідань необхідним  приміщенням,  здійснює  тиражування  проектів  документів, що  підлягають  розгляду.

2. За  заявкою  голови  комісії  виконавчий  апарат  ради  забезпечує  присутність  на  засіданні  комісії відповідального  працівника для  ведення  протоколу засідання та  вирішення  організаційних  питань, що  виникають  під  час   проведення  засідання.

         Стаття 19. Взаємодія постійних комісій з виконавчим комітетом.  

         1.Рекомендації постійних комісій подаються міському голові в письмовій формі.

          2.Виконавчий комітет міської ради в 10-ти денний термін розглядає рекомендації та пропозиції постійної комісії  і надає аргументовану відповідь. 

          3.Постійні комісї відповідно до їх компетенції здійснюють контроль за виконанням рішень ради та виконавчого комітету ради. 
Стаття 20.Порядок  діяльності   тимчасових  контрольних  комісій  ради

1. Тимчасові контрольні комісії ради є органами ради, які обираються з числа її депутатів для здійснення контролю з конкретно визначених радою питань, що належать до повноважень місцевого самоврядування. Контрольні комісії подають звіти і пропозиції на розгляд ради.

 2. Рішення про створення тимчасової контрольної комісії ради, її назву та завдання, персональний склад комісії та її голову вважається прийнятим, якщо за це проголосувало не менше однієї третини депутатів від загального складу ради.

 3. Засідання тимчасових контрольних комісій ради проводяться, як правило, закриті. Депутати, які входять до складу тимчасової контрольної комісії, та залучені комісією для участі в її роботі спеціалісти, експерти, інші особи не повинні розголошувати інформацію, яка стала їм відома у зв'язку з її роботою.

 4. Повноваження тимчасової контрольної комісії ради припиняються з моменту прийняття радою остаточного рішення щодо результатів роботи цієї комісії, а також у разі припинення повноважень ради, яка створила цю комісію.
5. Звіт  комісії  має  відкритий   характер і  підлягає  оприлюдненню  у  спосіб,  визначений  комісією.

Стаття 21.Заключні положення

1. Це  положення  вводиться  в  дію  з часу прийняття.

2. Міському голові   у  місячний  термін  вирішити  питання   про  закріплення  відповідальних  працівників  за  комісіями  ради.

 Секретар міської ради         
П.Шафранський
